
Caltignaga, 08/12/2016

Alla Giunta dell'Unione
SEDE

Oggetto: PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - TRIENNIO
2016/2018  (art.  10,  d.lgs.  14  Marzo  2013,  n.  33),  approvato  con  deliberazione  della  Giunta
dell'Unione n. 79 del 21/12/2015 – MONITORAGGIO anno 2016

Richiamato il programma di cui all'oggetto, con la presente scheda si comunicano i risultati del
monitoraggio svolto nel periodo 01/11/2016 – 30/11/2016:

La criticità fondamentale tutt’ora riscontrabile continua a risiedere nella difficoltà per tutti  gli
Uffici di garantire il costante aggiornamento dei documenti pubblicati; tale situazione è imputabile
esclusivamente alla impossibilità di dedicare unità di personale all’esclusiva gestione dei flussi
documentali  ed  è,  pertanto,  endemica  alla  struttura  dell’Ente;  si  riscontra,  in  ogni  caso,  un
miglioramento  costante  della  situazione,  grazie  all’impegno  dei  Responsabili  di  Area  e  del
personale assegnato.
Inoltre  risulta  di  giovamento  ai  fini  delineati  dal  piano  l'implementazione  degli  strumenti
informatici in dotazione agli uffici. 

Non si  ravvisa,  pertanto,  la  necessità  di  sollecitare  specifici  provvedimenti  in  riferimento  alle
risultanze del programma previsto.

Si trasmette all'Organo in indirizzo per la presa d'atto.

Il Segretario dell'Unione
(Francesco Lella)


