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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MUNARON FABRIZIO 

Indirizzo  C/O UNIONE NOVARESE 2000 - VIA ROMA N. 16  

28010 CALTIGNAGA (NO) 

Telefono  0321 826914     

Fax  0321 826441  

E-mail  f.munaron@unionenovarese2000.it 

polizialocale@unionenovarese2000.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Luogo e data di nascita  NOVARA   14/11/1964 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Dal 01/09/1988 al 31/12/2001  AGENTE DI POLIZIA LOCALE – COMUNE DI VESPOLATE (aggiudicazione di 
concorso pubblico – 1° in graduatoria) 

Dal 01/01/2002 al 31/08/2005  ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE 

Dal 29/03/2006 al 31/01/2012  ISPETTORE DI POLIZIA LOCALE (aggiudicazione di selezione per Istruttore direttivo – 
1° in           

graduatoria) 

Dal 02/05/2013 al 31/12/2020  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IN SERVIZIO EXTRA TIME PRESSO IL 
COMUNE DI MANDELLO VITTA (NO) 

 

Dal 01/09/2015 al 31/12/2019  RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIONE DEI COMUNI TERRE D’ACQUE (BORGOLAVEZZARO – TORNACO – 
VESPOLATE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE TERRITORIALE 

• Tipo di impiego  VICE COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE - Cat. D2 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE 

 

Dal 01/01/2020 

   

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIONE NOVARESE 2000 (BRIONA – CALTIGNAGA – FARA NOVARESE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE TERRITORIALE 

• Tipo di impiego  COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE - Cat. D2 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Anno 1984   Diploma Maturità Ragioneria presso Istituto Tecnico Statale Commerciale “O.F. 
Mossotti” – Sede di Novara – Votazione Finale: 40/60 

dal 09/11/1993 al 13/05/1994  Partecipazione Corso Aggiornamento Agenti (Novara) – Votazione 36/60 

dal 07/02/2000 al 18/04/2000  Partecipazione Corso di primo soccorso e di auto protezione (Novara) – Votazione 
42/60 

dal 13/11/2000 al 23/11/2000  Partecipazione Corso di aggiornamento Ufficiali e Sottufficiali (Novara) – Votazione 
52/60 

dal 17/09/2001 al 26/09/2001  Esami di conoscenza di lingua Inglese (Torino) – Votazione 49/60 

dal 29/10/2001 al 19/12/2001  Partecipazione Corso di approfondimento della lingua Inglese (Torino) – Votazione 
58/60 

dal 18/03/2004 al 30/03/2004  Partecipazione Corso per formatori di educazione stradale (Torino) – scuola elementare 
– Votazione 48/60 

dal 05/04/2004 al 25/05/2004  Partecipazione Corso di aggiornamento Ufficiali e Sottufficiali (Novara) – Votazione 
53/60 

dal 15/04/2004 al 27/04/2004  Partecipazione Corso per formatori di educazione stradale (Torino) – scuola media 
inferiore – Votazione 42/60 

dal 24/11/2005 al 22/12/2005  Partecipazione Corso sul Commercio e Polizia Amministrativa (Caselle T.se) – 
Votazione 51/60 

dal 27/02/2008 al 21/05/2008  Partecipazione Corso gestione ufficio verbali (Rivoli) – Votazione 52/60 

dal 21/09/2009 al 12/11/2009 

dal 28/11/2021 al 11/11/2021 

 

dal 18/01/2024 al 01/02/2024 

 

 Partecipazione Corso di aggiornamento Commissari (Vercelli) – Votazione 56/60 

Partecipazione Corso di qualificazione professionale per ruolo Commissari di Polizia 
Locale (Torino) – Votazione 58/60 

Partecipazione Piattaforma Syllabus - Formazione personalizzata per i dipendenti 
pubblici, in modalità e-learning, a partire da una rilevazione strutturata e omogenea dei 
fabbisogni formativi, al fine di rafforzare le conoscenze, svilupparne di nuove, senza 
trascurare la motivazione, la produttività e la capacità digitale nelle amministrazioni. 

                           

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA  
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE  
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO  

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 
• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

. 

 SIGNIFICATIVA ESPERIENZA DI CAPACITA’ RELAZIONALE  MATURATA IN 

ATTIVITA’ DI  AGENTE IN SERVIZIO ESTERNO A CONTATTO CON LA 

CITTADINANZA; OTTIMA CAPACITA’ DI APPROCCIO CON MINORI RIVESTENDO 
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DA ANNI IL RUOLO DI RESPONSABILE DELL’EDUCAZIONE STRADALE  (FRA CUI 

ORGANIZZATORE DEI PRIMI CORSI PER IL CONSEGUIMENTO DI CERTIFICATO 

DI IDONEITÀ ALL’USO DEI CICLOMOTORI) NEGLI ISTITUTI SCOLASTICI (MEDI E 

SUPERIORI) DEI COMUNI DI COMPETENZA  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 BUONA CAPACITA’ ORGANIZZATIVA VOLTA ALLA RAZIONALIZZAZIONE ED 

UTILIZZO DELLE RISORSE - GESTIONE DELLA TURNAZIONE LAVORATIVA PER 

GARANTIRE LA MASSIMA COPERTURA DEI SERVIZI PUR CON PERSONALE 

RIDOTTO  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE (WORD, EXCEL, ACCESS, 
POWERPOINT) 

UTILIZZO DEL PROGRAMMA “CONCILIA” PER LA GESTIONE DELLE INFRAZIONI 

AL CODICE DELLA STRADA 

OTTIMA CONOSCENZA ED UTILIZZO DEI MOTORI DI RICERCA DI INTERNET 

CREAZIONE DI MODULISTICA PERSONALIZZATA DEL COMANDO MEDIANTE GLI 

STRUMENTI INFORMATICI A DISPOSIZIONE 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 RESPONSABILE DELL’ARMAMENTO DEL COMANDO 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA Cat. D + CQC 
PATENTE DI SERVIZIO acquisita ai sensi dell’art. 139 C.d.S. 

 
 


