
CONVENZIONE AI SENSI DELL'ART. 30, D.LGS. N. 267/2000, PER LA COSTITUZIONE IN 
FORMA ASSOCIATA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE. 
 
L’anno ..., il giorno ... del mese di ..., presso la sede municipale di ..., 
tra i Comuni di: 
1) Agrate Conturbia, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica 
presso la residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione 
del Consiglio comunale n. ... del …;  
2) Dormelletto, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica presso la 
residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del 
Consiglio comunale n. ... del …;  
3) Garbagna Novarese, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica 
presso la residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione 
del Consiglio comunale n. ... del …;  
4) Mandello Vitta, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica presso 
la residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del 
Consiglio comunale n. ... del …;  
5) Recetto, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica presso la 
residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del 
Consiglio comunale n. ... del …;  
6) San Pietro Mosezzo, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica 
presso la residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione 
del Consiglio comunale n. ... del …;  
7) Vespolate, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica presso la 
residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del 
Consiglio comunale n. ... del …;  
8) Vicolungo, c.f. ..., in persona del Sindaco pro tempore ..., domiciliato per la sua carica presso la 
residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del 
Consiglio comunale n. ... del …;  
nonché 
9) l'Unione di Comuni “Novarese 2000”, c.f. ..., in persona del Presidente pro tempore ..., 
domiciliato per la sua carica presso la residenza comunale, via ..., il quale interviene nel presente 
atto in forza della deliberazione del Consiglio comunale n. ... del …;  
 

PREMESSO 
 
- che il d.lgs. n. 150/2009 ha statuito che nelle amministrazioni pubbliche siano costituiti Organi 
Indipendenti di Valutazione (OIV) aventi il compito, tra l’altro, di verificare la realizzazione degli 
obiettivi mediante valutazioni comparative di costi e rendimenti; 
- che  i contratti collettivi nazionali di lavoro dei dipendenti degli enti locali, della dirigenza e dei 
segretari comunali e provinciali e le norme di legge vigenti stabiliscono che la parte di salario 
accessorio denominata “retribuzione di risultato” venga erogata previa certificazione, da parte del 
suddetto OIV, del conseguimento effettivo degli obiettivi assegnati; 
- considerato che le Amministrazioni in epigrafe, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 30, d.lgs. n. 
267/2000, intendono costituire  in forma associata l'OIV, rispondendo in tal modo all’esigenza di  
ottenere risparmi di natura economica e nel contempo garantire metodologie di valutazione 
omogenee nell’ambito dei vari Enti; 
- visto il presente schema di Convenzione, con il quale si istituisce e disciplina in forma 
convenzionata il servizio sopra descritto; 
 
 

 



TUTTO CIO PREMESSO 
 
Tra le Amministrazioni di cui in epigrafe, come sopra rappresentate ed autorizzate, si conviene e 
stipula quanto segue: 
 
Art. 1 - OGGETTO E FINALITA’. 
 
1) Le Amministrazioni in epigrafe convengono di stipulare la presente Convenzione allo scopo di  
costituire in forma associata l'OIV, per le finalità previste dal d.lgs. n. 150/2009. 
2) La Convenzione si prefigge, oltre al conseguimento di risparmi di spesa derivanti dalla presenza 
di un unico OIV per tutti gli Enti associati, di favorire l’adozione di metodologie di valutazione 
uniformi, nell’ottica dell’indipendenza di giudizio, della trasparenza e della valorizzazione delle 
risorse umane volte al raggiungimento delle performance concordate. 
3) L'Unione Novarese 2000 assume il ruolo di Ente capo-convenzione. 
 
Art.  2 – DURATA E CAUSE DI SCIOGLIMENTO 
 
1) Gli effetti della presente Convenzione decorrono dalla data della stipulazione. 
2) Il termine di durata ed efficacia della stessa è stabilito in un periodo di anni tre e alla scadenza 
potrà essere rinnovato per ulteriori tre anni, previa specifica deliberazione in tal senso dei 
competenti organi consiliari degli Enti interessati. 
3) Ciascuno degli Enti convenzionati, con specifica deliberazione del Consiglio, esecutiva ai sensi 
di legge, da notificarsi agli altri Enti, potrà recedere dalla Convenzione anche prima della scadenza 
naturale; il recesso avrà effetto dalla data del Primo Gennaio successivo alla  notificazione. 
4) Restano fermi ed inalterati gli obblighi, anche di natura finanziaria, assunti dall'Ente recedente 
con riferimento alle competenze del periodo di appartenenza alla Convenzione. 
5) La Convenzione potrà inoltre essere sciolta, con effetto dalla data del Primo Gennaio successivo, 
in caso di accordo consensuale deliberato dagli organi competenti dei rispettivi enti, restando fermi 
tutti gli obblighi relativi all'esercizio corrente, per cui l'OIV in carica sarà comunque tenuto a 
portare a termine le procedure di valutazione in corso, al fine di assicurare l’omogeneità dei criteri 
applicati e la continuità del procedimento. 
6) La Convenzione è aperta all'adesione di nuovi Enti, previa deliberazione consiliare in tal senso di 
tutte le Amministrazioni coinvolte, fermo restando che le adesioni in corso d'anno avranno effetto 
dal Primo Gennaio successivo. 
 
Art. 3 – COMPOSIZIONE DELL'OIV. 
 
1) L'OIV è composto dai Segretari degli Enti aderenti alla Convenzione. 
2) La nomina dell'OIV avviene formalmente a mezzo di deliberazione adottata dalla Giunta 
dell'Ente capofila. 
3) Le riunioni dell'OIV possono aver luogo indifferentemente in ciascuno dei Comuni 
convenzionati, i quali potranno incaricare di volta in volta un proprio dipendente di svolgere 
funzioni di segreteria per conto dell'OIV medesimo. 
4) Il Segretario dell'Ente i cui dipendenti siano sottoposti a valutazione svolge esclusivamente 
funzione di istruttore del procedimento e non partecipa alla valutazione, al fine di garantire 
l'indipendenza della medesima. 
 
Art. 4 – COMPITI DELL'OIV. 
 
1) L'OIV costituito ai sensi della presente Convenzione assolve i compiti ad esso attribuiti dalla 
Legge e dai CCNL vigenti dei dipendenti degli enti locali. 
2) Nell’ambito dell’autonomia di ciascun Ente associato, svolge le funzioni ad esso eventualmente 



assegnate dai regolamenti locali o, nelle more di adeguamento degli stessi, dai competenti organi 
delle Amministrazioni convenzionate. 
3) Infine, prende atto delle valutazioni espresse dai Sindaci sull'operato dei Segretari comunali ai 
fini della corresponsione della relativa indennità di risultato e le certifica; nella seduta relativa, 
l'interessato è tenuto ad astenersi. 
4) L'OIV è legalmente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti, non 
trattandosi di collegio perfetto. 
 
Art.  5 – RAPPORTI DI ORDINE FINANZIARIO. 
 
1) I compensi dovuti ai componenti dell'OIV vengono determinati, previo accordo tra i Sindaci dei 
Comuni convenzionati, e formalizzati nella deliberazione di Giunta con la quale si procede alla 
nomina. 
2) La relativa spesa annua è ripartita tra gli Enti convenzionati sulla base di un criterio 
proporzionale: 

− per il 60% al numero di dipendenti sottoposti a valutazione in ogni Ente; 
− per il 40% alla popolazione residente in ogni Ente al 31 dicembre dell'anno precedente le 

operazioni di valutazione. 
3) L'Ente capofila provvede a liquidare annualmente i compensi ai componenti dell'OIV, chiedendo 
successivamente ai Comuni convenzionati il rimborso della quota di loro spettanza. 
4) Detto rimborso dovrà avvenire entro trenta giorni dal ricevimento della richiesta, termine oltre il 
quale si procederà all'applicazione degli interessi legali. 
 
Letto, confermato e sottoscritto.    


