
CONVENZIONE PER L’ErrrrruAzloNE Dl STAGE
0 1)1 TIROCINIO I’RAI’ICO IN AZIENDA

PREMESSO
che il Liceo Scientifico Statale “A.Antonell i” di Novara intende realizzare nell ‘ambito del progetto di alternanza Scuola—Lavoro esperienze di
tirocinio orientativo per i propri sludenti presso aziende/enli presenti nel territorio Novarese.
Premesso inoltre clic I ‘esperienza di slage ha la finalità di agevolare le scelte di orienlamento professionale ed universitario mediante la conoscenza
diretta del mondo del lavoro.

CONSIDERATO
che le finalità di cui sopra si realizzano con esperienze in imprese volte a far conoscere, tra l’altro, aspetti nuovi e/o tendenzialmente

innovativi delle professionalit~ delle tecnologie e dei’organizzazione del hvoro;

che le esperienze si attiano stili a base degli impesni assunti dalle parti contraenti:

che i rapporti interessano soggetti che hanno già assolto l’obbligo scolastico ai sensi della legge 17/05/1999 a 141— D.P.R. n.257 del
12/07/2000:

tra il Liceo Scientifico Statale “ A.Antonelli”, con sede a Novara rappresentato dal Preside Dott. Mauro VERZEROLI e l’azienda UNIONE
NOVARESE 2000 CON SEDE IN Via Roma 16, Caltignaga( NO) partita IVA 01894130036 CF .940397900 legalmente rappresentata da

______ ai sensi dell’art.IS legge n. 96 del 24/06/1997.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.l La convenzione ha per oggetto lo svolgimento delle attività formative specifiche in ordine agli obiettivi, ai contenuti ed ai metodi del percorso
formativo/orientttivo convenuto fra le pani.

Detto percorso ha come riferimento didattico il Progetto forniativo approvato dal consiglio di istituto. Ogni variazione che dovesse
intervenire in merito alle attività del Progetto per la durtta della presente Cnivenzione verrà concordtta tra le parti.

Art.2 il tirocinio, ai sensi del comma I, letterad) dell’an, IS, legge 196/1997, nonpuò in alcun caso configurarsi quale rapporto di lavoro;

Art. 3 Lo stage si effettuerà nel perioda 9/06/AL 05/07/2014 ‘i

Art.4 L’allievo/ a_____________ 7ion dovrà essere retribuita e non potrà essere adibito a funzioni produttive non previste all’interno del Progetto
formativo concordato,

Art.5 L’ALLIEVO/A .. ,. - resta allievo/a dell’istituto durante tutta la durata dell’esperienza formativa. Il Liceo Scientifico Statale
“Antonelli” di Novarasi assume l’onere di porre a disposizione il Prof. BORELLI LORENZO che svolgerà la ftmzione di tutour scolastico~.
responsabile didattico e organizzativo dell’attivftà.

Art.6 L’allievo/a ....~ durante il periodo dello stage, usufruisce dell’assicurazione infortuni e sulla responsabilità civile stipulata dalla
scuola con l’Istituto Assicurativo prescelto,è comunque soggetto ad assicurazione INAIL N.77/796967275/l 000379746.AlI’tNAIL competente
di zona sarà inviata una comunicazione con i dati riguardaati l’effettuazione dello stage e l’alievo partecipante.

Art.7 L’azienda1ente si assume l’onere di mettere a disposizione ui - il/la quale svolgerà funzione di
tutor aziendale e collaborerà con i docenti delegati dalla scuola per precisare gli obbiettivi da perseguire da pane dell’allievo durante il periodo
di inserimento.

L’azienda si impegna:

a favorire l’esperienza del tirocirante nell’ambiente di lavoro al flaedi far acquisire le conoscenze e le applicazioni più opportune;

a rilasciare un attestato di frequenza che certifichi le conoscenze e/o compeisnze acquisite dal tirocinante;

a designare il “responsabile aziendale” incaricato di seguire il tirocinante e di certificare i risultati del tirocinio;

Art.8 Il Liceo si impegna a trasmettere copia della presente convenzione all’Amministrazione provinciale di Novara, all’Ispettorato del Lavoro e alle,
Rappresentanze Sindacali Aziendali, ovvero, in mancanza, alle Organizzazioni Sindacali di Categoria territoriali;

a provvedere alla comun~azione all’INAIL e alla copertura assicurativa per responsabilità civile per il tirocinante;

a seguire lo svolgimento dell’attivitàdi tirocinio tramite la tutor res,on~d I~didattica e organizzaliva Prof. BORELLI LORENZO

Art.9 Il dirigentescolastico domanderà al responsabile dell’aziehd~’ia ~ii~~/rutazionesulle attività svolte dall’allievo. All’allievo sarà inoltre
rilasciato un certificato indicante la natura dell’esperienza di formazione e la d.irata.

e sottoscdtto. Novara. Prot.n.

IL IcAPPRE~J~7~E-D~L’AZIENDA IL DIRIGPN’PP SCOLASTICO

(Dott. MAflOvERZEROLI)

D/V


